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Acil Durum Politikasi

Ozyegdin Universitesi Cekmekdy Kampiis Tesisleri; akademik ve idari kadrosuna, égrencilerine,
ziyaretcilerine, isletme/kiracilarina, komsularina, iliski icerisinde olunan altytklenici ve tim
tedarikgilerine Acil Durum yoOnetiminde gerekenleri uygulatmay! ve hayat kurtaracak, zarari
azaltacak ve is slrekliligini saglayacak kararlarin alinmasini kolaylastirmayi amaglamaktadir.

Bu dogrultuda Ozyedin Universitesi acil durumlari énleme, hazirlkli olma ve sonrasinda
toparlanma konusunda gerekli olanin yapilmasini, bu husustaki kosullarin saglanmasini, gerekli
kaynaklari eksiksiz olarak temin edilmesini hedef ve ilke olarak benimser.

Acil Durumlarla ilgili yasal diizenlemelere uymayi ve vyapilacak kontrollerle, testlerle ve
tatbikatlarla acil durum y6netim sisteminin performansini sirekli iyilestirmeyi taahht eder.

Ozyegin Universitesi st y®netimi, belirtilen taahhitlerin yerine getiriimesi, bu baglamda sistem
kurulmasi ve devamliidinin saglanmasi igin liderlik ederek tim bu siireglerin glivence altina
alinacagini taahhit eder.

Acil Durum Politikasi; Glvenli Yasam Politikasi ve Cevre Politikas! ile birlikte ayrilmaz bir
bitlindir.

Onleme

Acil Duruma sebep olabilecek tim tehlikeler, olasi tim asamalar (6nleme, hazirlik, midahale
ve acil durum sonrasi) ve olasi tim etkilenebilecek taraflar risk yonetim sistemimiz dahilinde
belirlenip dederlendirilecek ve gerekli énleyici tedbirler planlanip uygulanacaktir. Ongériilen acil
durumlar igin 6nleyici tedbirler planlanarak acil durumlara karsi dayanikh ve kendini cabuk
toparlayan bir kurum olunmasi saglanacaktir.

Universite sinirlarinin genisligi ve olasi acil durumlarin cesitliligi disinildiginde Acil Durum
Planinin yeterli olmasi g6zetilecektir. Bu ylzden Acil Durumlar seviyelendirilecek ve seviyelerine
gore planlar olusturulacaktir. Altylkleniciler, yapmakta oldudu islerle ilgili acil durum planlarini,
Ozyegin Universitesi Acil Durum Planlarina uygun olarak olusturacaklardir.

Toplumda ilgili taraflarin ve Universitenin tim seviyelerinden kisilerin 6nlemeye ydnelik ortak
amac icgin glglerini birlestirmeleri saglanacaktir. Bu amacgla 6grenciler ile akademik ve idari
kadrolar dedisen diinya sartlari ve teknolojik gelismeler dogrultusunda kendi sorumluluk ve
goérevlerini gozden gecgirmeli ve planlardaki dedisiklik ihtiyaclarini bildirmelidir.

Hazirhk

Acil Durumlara Hazirlikli olmanin temeli, egitimden gegmektedir. Bu vylzden Ozyegin
Universitesinde  tiim  paydaslar (akademik ve idari kadro-dgrenciler-ziyaretgiler-
isletme/kiracilar-komsular-iliski  icerisinde olunan altydklenici ve tuim tedarikgiler-ilgili
kurumlar) acil durumlarda yapilacaklar ve miidahale ekipmanlarinin yerleri ve kullanimlari
konusunda bilgilendirilir.

Seviyelendirilmis olasi acil durumlarla ilgili senaryolar ve yapilacaklarin belirlendigi planlar
olusturulur ve kullanilmasi 6ngérilen acil durum miidahale ekipmanlari belirlenir.

Acil durum kagiglarinin, yénlendirme ve aydinlatmalarinin ve miudahale ekipmanlarinin her
zaman kullanima hazir durumda olmasi igin gerekli kontroller yapilir.

Midahale, tahliye ve kurtarma ekipleri olusturulur ve bu ekiplere gerekli kaynaklar ve egitimler
sadlanir. Ozellikle 6zel ihtiyacglari olan gruplarin gereksinimlerinin karsilanmasi igin hassasiyet
gosterilir.

Yapilacak kontrollerle, testlerle ve tatbikatlarla acil durum yonetim sisteminin etkinligi
dederlendirilir ve gerekli iyilestirmeler yapilir.
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Miidahale

Acil Durum midahalesinde temel amac, insan sagldina ve Universite varlidina mimkdn
oldugunca zarar vermeden acil durumu sonlandirmak olmalidir.

Bu amacla dJrenciler ve idari-akademik kadrolardan olusan acil durum ekipleri dogru ve
zamaninda bilgilendirme, yonlendirme, miidahale ve gerekli durumlarda tahliye yapmahdir.

Acil durum sonrasinda tim ekipler, bir araya gelip yasananlan dederlendirerek daha etkin
miidahale yéntemlerini belirlemelidir.
Acil Durum Sonrasi Toparlanma ve Iletisim

Ozyedin Universitesinde acil durumlar sonrasinda is strekliliginin saglanmasi, etkin ve dogru
bilgilendirme yapilmasi esastir.

Is sirekliliginin saglanmasi amaci ile gerekli IT sistemleri ve alternatif senaryolar
olusturulacaktir.

Kurumlarla ve tiim paydaslarla samimi bir iliski kurularak gliven duyulan ve destekleyici bir
ortam yaratilacak ve etkin iletisim saglanacaktir.

Acil Durumun seviyesine uygun bir iletisim zinciri olusturulacak ve ilgili tim paydaslara
zamaninda, dogru ve net bilgi verilmesi saglanacaktir.

Acil Durum Performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi

Ozyedin Universitesi, hem acil durumlara hazirlik performansini, hem de acil durum yénetim
sisteminin performansini izlemek ve sirekli iyilestirmek amaciyla performans gostergeleri
gelistirir, izler ve performansi iyilestirmeyi amaclar.

Objektif ve yol gosterici gostergelerin segilmesine dncelik verilir.

Tatbikatlarla, acil durum planinin uygulamasi esnasinda somut gergeklesmeler izlenir ve planda
iyilestirmeler yapilir.

Gozetim ve Denetim

Belirlenen kurallara uyumun izlenmesi amaciyla gézetim ve denetimler sistematik olarak planl
bir sekilde yapilir.

Nitelikli personel tarafindan yapilan bu gdzetim ve denetim faaliyetlerinin sonuclari kaydedilir
ve objektif olarak dederlendirilir.

Gozetim ve denetim sonucunda tespit edilen eksiklikler ve hedeflenen sonuglara varmak tzere
yapilmag rekenler gecikmeksizin planlanarak devreye ahinir.

Ahyflet Baris OZEL
Genel Sekreter
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