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1. Amac

Givenli Yasam Yénetim Planinin temel amaci, yasal mevzuatlar, ISO 45001:2018 ve Ozyegin Universitesi
Guvenli Yasam politikasinin geregi olarak, tim paydaslarinin ve cevre halkinin, onleyici yaklasimlarla
muhtemel is kazalari ile meslek hastaliklarindan korumayi, mal ve miilkiyetlerine zarar gelmesini
onlemeyi hedef olarak belirlemektedir.

2. Kapsam

Guvenli Yasam Yonetim Plani Ozyegin Universitesi calisanlari, 6grencileri, ziyaretgileri, taseronlari ve
ticari faaliyet gdsteren firmalar icin gegerlidir. Bu planin Ozyegin Universitesi Cekmekdy Kampiis tesisleri
ve faaliyetlerimiz geregi ziyaret ettigimiz tesislerde/ulkelerdeki durumlari kapsamaktadir. Taseronlar ve
ticari faaliyet gdsteren firmalar, yapmakta oldugu islerle ilgili Glivenli Yasam Yonetim Planlarini, Ozyegin
Universitesi Giivenli Yasam Yonetim Planina uygun olarak olusturabileceklerdir. Ancak bu durumda
Ozyegin Universitesi Giivenli Yasam Yénetim Plani ile uyumun ve koordinasyonun saglanabilmesi amaci
ile Ozyegin Universitesi HSE Yoneticisinin onayini almak zorundadirlar.

Ozyegin Universitesi Giivenli Yasam Yénetim Planini ISO 45001:2018 is Saghgi ve Giivenligi Yonetim
Sistemleri Standardina, yirirlikteki kanun ve ydnetmeliklere uygun olarak hazirlamistir. Ozyegin
Universitesi Giivenli Yasam Yonetim Plani kapsami Yiiksek Ogretim Faaliyetleri, Sosyal ve idari
Hizmetlerdir.

3. Tanimlar

Kaza: Oliime, saglk bozulmasina, yaralanmaya, hasara, zarara ya da diger
kayiplara yol acan istenmeyen olay.

Tehlike: Yaralanmaya, saghk bozulmasina, calisma ortaminin bozulmasina,
malin/mulkin hasar gérmesine veya bunlardan birkacinin bir arada
bulunmasina neden olabilecek potansiyel zararl kaynak veya durum.

Olay: Bir kazaya yol agan veya bir kazaya neden olabilecek potansiyeli olan
durum.
Meslek Hastaligi: Meslek hastaligl; sigortalinin isin niteligine goére tekrarlanan ve

kimilatif bir sebeple veya isin ylritalmesi sartlari yiziinden ugradigi
gegcici veya kalici hastaliktir.

Kilpayi Atlatilan Olay (KPAO): Ortaya ¢ikan herhangi bir tehlike altinda, yaralanma, hasar vs. olmadan
atlatilan, ancak tedbir alinmadigi takdirde daha ciddi is kazalarinin
habercisi niteligindeki olaylardir.

Kayip giinsiiz ilkyardim olaylari: Tibbi ilkyardim uygulamasi yapilip, is¢inin istirahatini gerektirmeyen,
ayni gin icerisinde isbasina dénmesi ile sonuclanan kayip glinsiiz
olaylardir.

Kayip Giinlii Tibbi Yardimh Hafif Kazalar: Hafif yaralanma ile sonuclanan, bir ila (g isglin istirahat
gerektiren is goremezlik durumlaridir.

Kayip Giinlii Agir Kazalar: 3 glinden fazla istirahati gerektiren is goremezlik hali olan kazalarda
agir yaralanmalardir.

Risk: Bir tehlikeli durumun meydana gelme olasiligl ve 6nem derecesinin
bileskesi.
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Saglik ve is giivenligi: Calisanlarin, islerin, s6zlesmeli personelin, ziyaretgilerin veya is ortami
icindeki diger kisilerin saglikh ve glivende olmalarini etkileyen kosullar
ve faktorler.

Risk Degerlendirme: Risk buydklGginin tahmin edilmesi ve riskin tolere edilip
edilemeyecegi konusunda karar vermeye yonelik kapsamli proses.

3. Taraf: Faaliyetlerimizden dolayli ve direkt olarak etkilenebilecek 6grenci, idari
veya akademik kadro digindaki kisiler.

Uygunsuzluk: Oldugunda veya dolayli olarak sakatlanmaya, hastaliga, milke zarara,
isyeri ortamina veya bunlarin bazilarina veya hepsine yol acabilecek
sekilde calisma standartlarindan, uygulamalardan, prosedirlerden,
dizenleyici kurallardan, yonetim sistemi performansindan v.s.
herhangi sapma.

Diizeltme: Uygunsuzlugun ortadan kaldirilmasi icin gerceklestirilen faaliyetler,

Diizeltici Faaliyet: Uygunsuzlugun tekrarinin 6nlenmesi icin gerceklestirilen faaliyetler,

Onleyici Faaliyet: Potansiyel uygunsuzlugun olusmasini 6nlemek icin gerceklestirilen
faaliyetler,

4.  Glvenli Yagsam Politikasi

Ozyegin Universitesi Cekmekdy Kampiis Tesisleri; akademik ve idari kadrosunun, égrencilerinin,
ziyaretcilerinin, isletme/kiracilarinin, komsularinin, iliski icerisinde olunan altyiiklenici ve tim
tedarikgilerinin fiziksel ve ruhsal saghgini ve is glivenligini saglamak igin gerekli olani yapmayi, bu
husustaki kosullari saglamayi, gerekli kaynaklari eksiksiz olarak temin etmeyi hedef ve ilke olarak
benimser. Kaynak planlamasinda kaza, olay ve saglik sorunlarinin édnlenmesi ve saglik ve is glivenligi
performansinin surekli iyilestirilmesini dncelikli olarak ele alir.

Ozyegin Universitesi yerine getirdigi tiim faaliyetlerin Saglik ve is Giivenligi agisindan tehlike ve risklerini
g6z oniinde bulundurarak bu riskleri kabul edilebilir seviyeye indirmek ve firsata donlstiirmek ve bu
kapsamda i¢ ve dig baglamlarin gerekliliklerini yerine getirmek icin gayret gésterir. isle ilgili yaralanma
ve sagligin bozulmasinin 6nlenmesi igin glivenli ve saglikli galisma kosullarinin saglanmasini, ¢alisanlarin
ve c¢alisan temsilcilerinin danisma ve katiliminin saglanmasini, ilgili yasal diizenlemelere uymayi,
uygunluk yikiimluliklerinin yerine getirilecegini, kabul gérmus iyi yonetim uygulamalari ile bu konuda
oncili olmayi ve giivenli yasam performansinin arttiriimasi i¢in Glivenli Yasam Yonetim Sisteminin siirekli
iyilestirilmesini taahht eder.

Ozyegin Universitesi (ist yonetimi, belirtilen taahhiitlerin yerine getirilecegini, is Saghgi ve Giivenligi
Yonetim Sistemi igin liderlik edecegini ve tiim bu siireglerin glivence altina alinacagini taahhit eder.

Ozyegin Universitesi Giivenli Yasam Politikasi SMP-POL’de verilmis olup tiniversite myOZU ve hazirlanan
basili dokiimanlarda ziyaretgilerin ve ilgili taraflarin ulasimina sunulmustur.

5.  Guvenli Yasam Yonetim Hedefleri
e Tehlikeleri kaynaginda yok ederek, tim paydaslarina saglikh ve givenli calisma/egitim ortami
saglamak,
e Faaliyetlerin yiritilmesinde is kanunu ve ilgili yasal mevzuatlar dogrultusunda 6nleyici ve
koruyucu tedbirleri almak,
e s Sagligi ve Guvenligi kiltiirini olusturarak, katilimci yaklasimla tiim paydaslar tarafindan
benimsenmesini saglamak,
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e Her seviyede programh is Saghg), Guvenligi ve Cevre egitimleri diizenlemek, periyodik
denetimlerle tim paydaslarin biling diizeyini ve uzmanlik seviyelerini arthirmak,
e Tiim faaliyetlerini “Kayip zamansiz” ve “Sifir is Kazasi” temel prensibine gére yiriitmek

6. Dokiimantasyon, Dagitim ve Revizyon

6.1. Yayinlama ve Revizyonlar

Guvenli Yasam Yonetim Plani ekleri ve Politika senede en az bir kere gézden gegirilir ve gerekli
revizyonlar yapilir ve uygulanir. Asagidaki durumlardan biri gerceklestiginde ara degerlendirmeler ve
revizyonlar yapilir:

e Glvenli Yasam Yonetim Planinin uygulanmasini veya icerigini etkileyecek Universite
tesislerinde/ yerlesiminde/ sistemlerinde olacak degisikliklerde,

e Kullanilan ekipmanlar ve malzemelerindeki degisikliklerde,

e Onemli bir olay/kaza gerceklestiginde,

e Onemli mevzuat degisikliklerinde, i¢c ve dis denetim sonucu tespit edilen bulgularda,

Guvenli Yasam Yonetim Plani ve ek dokimanlari gézden gegirilir. Gerekli goriilen revizyonlar HSE
Yoneticisi tarafindan ilgili kisilerle gorisulerek yapilir ve glincel dokiimanlarin ilgili kisilere dagitimi
yapilir. Taseronlar ve ticari faaliyet gosteren firmalar, yapmakta oldugu islerle ilgili Givenli Yasam
Yonetim Planlarini yukaridaki durumlar gerceklestiginde gozden gecirmeli ve gerekli revizyonlari
yaparak tekrar Ozyegin Universitesi HSE Yoneticisinin onayini almak zorundadirlar.

Ogrenciler ile akademik ve idari kadrolar degisen diinya sartlari ve teknolojik gelismeler dogrultusunda
kendi sorumluluk ve gorevlerini gozden gegirmeli ve planlardaki degisiklik ihtiyaglarini HSE Yoneticisine
bildirmelidir.

6.2. Dagitim

Onaylanmis Guvenli Yasam Yonetim Plani ve ek dokimanlarinin ilgili kisimlar 6grenci/idari veya
akademik kadrolara, gerektigi ya da istenildigi takdirde HSE Yoneticisi tarafindan elektronik veya basil
olarak dagitilir. Ayrica tiim dokiimanlar, paydaslarin kolaylikla ulasabilecegi elektronik sistemde giincel
halleri ile bulundurulmaktadir.

6.3. Kayitlar

Guvenli Yasam Yonetim Plani ve yirirliukteki mevzuat gerekliliklerine uyumu gosterecek her tirli plan,
form, rapor gibi kayitlar ilgili birimler tarafindan mevzuatlarda aksi belirtilmedigi strece 15 yil
saklanacaktr.

7.  Glvenli Yasam Kulttru

Olusturulan Givenli Yasam Yonetim sisteminin, 6grenciler, akademik ve idari kadro tarafindan
benimsenen ve herkesin bu sistemleri yasaminin bir parcasi haline getirebilecegi bir yapida olmasi
esastir. Tum 6grenciler, akademik ve idari kadrolar, Gniversite icin faaliyet gosteren altytklenici ve ticari
kuruluslarin Glivenli Yasam Yonetim sisteminin énemli bir par¢asi oldugu unutulmamali ve herkesin
gorisliniin alinabilecegi sistemler kurulmali ve gorusler degerlendirilmelidir.

Alinmis tedbirler ve kurallar her bir paydas grubu icin hazirlanmis egitimlerde ve kitapgiklarda
paylasilacaktir. Universite icin faaliyet gosteren altyiiklenici ve ticari kuruluslar gerekli olmasi
durumunda kendi faaliyetlerine 6zel Givenli Yasam Yonetim Planlarini yazili hale getirecek ve HSE
Yoneticisine onaylatacaklardir. Bu tedbirlerin koordine edilme ihtiyaci HSE Yoneticisi tarafindan
degerlendirilecek ve gerekli diizenlemeler yapilacaktr.
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Ozyegin Universitesi Giivenli Yasam kiiltiiriiniin gelistirilmesi icin egitimler, seminerler, etkinlikler ile bu
konudaki galismalari destekler ve tesvik eder.

8.

Organizasyon Yapisi, Gorev ve Sorumluluklar

Ozyegin Universitesi organizasyonel yapisi, organizasyon semasi ile tariflenip tim idari ve akademik
kadrolara duyurulur. Ydrirlukteki yasal dizenlemeler g6z O6niinde bulundurularak mevcut
organizasyona eklenecek gérev ve sorumluluklar belirlenir.

8.1.

Genel Gorev ve Sorumluluklar

Tum c¢alisanlar ve 6grenciler:

8.2.

Guvenli Yagsam Yonetim Plani bilmek ve uygulamak,

Egitimlere katilmak,

Gordukleri ve bildikleri olumsuz durumlari bildirmek (Solution Center), ¢ozim Onerilerinde
bulunmak,

Tehlikeli bir durumla karsilasildiginda ve/veya kaza olustugunda 6ncelikle kendi saghgini ve
glvenligini saglamak, sonrasinda ilgililere bilgi vermek ile ylikimliddrler.

Yonetim Temsilcisi Gorev ve Sorumluluklar

Ozyegin Universitesi Guvenli Yasam Yonetim sisteminin bitiinsel kurulmasi, uygulanmasi ve
iyilestirilmesi ile ilgili sorumluluk Yonetim temsilcisindedir. Glvenli Yasam Yonetim Temsilcisinin gérev

ve sorumluluklar:

8.3.

Guvenli Yasam Yonetim sisteminin ISO 45001:2018 Yonetim Sistemi Standardina ve yururlikteki
yasal mevzuatlara uygun kurulmasi, uygulanmasi ve iyilestirilmesini saglamak,

Guvenli Yasam Yonetim sisteminin genel performansini takip etmek, iyilestirme firsatlarini
degerlendirmek ve raporlarla liniversite yénetiminin onayina sunmak,

Tum 6grenciler, akademik ve idari kadrolar, tiniversite icin faaliyet gosteren altyiiklenici ve ticari
kurulus paydaslarinin saghigini ve givenligini saglamak amaci ile tim gerekli kaynaklari
planlamak ve tahsis etmek,

HSE Yoneticisi Gorev ve Sorumluluklari

Ozyegin Universitesi Glivenli Yasam Yonetim sisteminin kurulmasi, uygulanmasi ve iyilestiriimesi ile ilgili
uygulamalarin ve kurallarin takip sorumlulugu vardir. HSE Yoneticisinin gérev ve sorumluluklari:

Guvenli Yasam Yonetim sisteminin ISO 45001:2018 Yonetim sistemi Standardina ve yur{rlikteki
yasal mevzuatlara uygun olacak sekilde uygulanmasi ve iyilestirilmesini saglamak amaci ile
gerekli dokiimantasyonun olusturulmasini ve giincel tutulmasini saglamak,

Tum faaliyetler ve mekanlarla ilgili tehlike belirleme ve risk analizi calismalarinin planlanmasi
ve gercgeklestirilmesini saglamak,

Yuridrlukteki mevzuatlari takip ederek faaliyetleri etkileyecek degisiklikler hakkinda ilgili
birimleri bilgilendirmek ve gerekli tedbirlerin planlanip uygulanmasini saglamak,

Guvenli Yasam Yonetim sisteminin uygulama faaliyetlerinin uygulama ve devaminin takibini
yapmak, sistemin etkinligini saglamak igin sistematik denetimler yapmak,

Dabhili sistem denetimlerinin sonuglarini incelemek, dizeltici / 6nleyici iyilestirme faaliyetlerini
baslatmak ve denetim bulgularinin sonuglarini takip etmek,

Guvenli Yasam Yonetim sisteminin etkili bicimde yurutilmesi icin gereken egitim ihtiyacini
belirlemek ve insan Kaynaklari/Ogrenci isleri ile koordineli olarak egitimleri organize etmek ve
egitim icin gerekli dokiimantasyonu saglamak,

Kaza ve olaylarin sonrasinda diizeltici 6nleyici faaliyetlerin gerekliligini degerlendirmek,
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e Uciincii taraflardan gelen talep/sikayetleri degerlendirmek, diizeltici faaliyetleri baslatarak
takibini yapmak,

e Tutulan kayitlar, izleme olcme faaliyetleri sonucunda elde edilen verilerin periyodik
analizlerinin yapilmasini saglayarak hem is Saghgi, Givenligi/Cevre Kuruluna hem de st
yonetime raporlama yapmak

8.4. Isyeri Hekiminin Gorev ve Sorumluluklan

isyeri Hekimligi disaridan alinan bir hizmet olup, HSE Yéneticisine baghdir. isyeri Hekimi gorev ve
sorumluluklari SMP-01 Saglik Birimi Calisma Prosediiriinde belirtilmis, gorev ve sorumluluklar
kendilerine teblig edilmistir.

8.5. ISGC Kurulu Gorev ve Sorumluluklari
ISGC kurul lyelerinin gérev ve sorumluluklari SMP-02 is Saghgi ve Givenligi Kurulu Calisma
Prosediriinde belirtilmis, goérev ve sorumluluklari kendilerine teblig edilmistir.

8.6.  Laboratuvar Sorumlulari Gérev ve Sorumluluklari
Laboratuvar Sorumlularinin goérev ve sorumluluklari SMP-19 Laboratuvarlarda Givenli Calisma
Prosedirinde belirtilmis, gorev ve sorumluluklari kendilerine teblig edilmistir.

8.7. Satinalma Sorumlulari Gérev ve Sorumluluklan
Satinlama sorumlularinin gérev ve sorumluluklari:

e ihtiya¢ duyulan bir malzeme veya ekipmanin spesifikasyonlari belirlenirken cevre ve calisan
sagligi ile ilgili unsurlarin dikkate alinmasini saglamak,

e Malzeme veya hizmet tedarik eden satici/altylklenici/miteahhit/hizmet saglayici firmalarin
saglik, is glivenligi ve gevre kurallarina uyum performansinin degerlendirmek,

e |htiya¢ duyulan/satinalimi yapilacak kimyasal bir malzeme s6z konusu oldugunda, bu malzeme
se¢im asamasinda MGBF (MSDS) nin temin ederek degerlendirilmesini ve tercihin en az etkili;
zararli olandan yana kullaniimasi yéniinde éneride bulunmak,

e Malzeme, ekipman tedariklerinde, standartlara ve ergonomiye uygunluk agisindan HSE
Departmanindan goris almak,

e Kimyasal malzeme ile ¢alisacak personele bu kimyasalin gevre ve galisan sagligl lzerindeki
etkilerini aktarmak Uzere gerekli bilgilendirme/bilinclendirme ¢alismalarinin
gerceklestirilmesini saglamak amaci ile HSE Yoneticisi ile koordinasyonda bulunmak,

9.  Tedarikci/AltyUklenici/Ticari Kurulus/Muteahhit Yonetimi

9.1. Genel Prensipler

Ozyegin Universitesi icinde faaliyet gdsterecek tiim Altyiiklenici/Ticari Kurulus/Miteahhitler Giivenli
Yasam Yonetim Plani ve ekleriile yurirliikteki olan yasal mevzuatlarin gerekliliklerine uymak zorundadir.
Tum bu kuruluslar kendi risk analizlerini yapmak, tedbirlerini planlamak, Universitenin Planina uygun
olacak sekilde kendi Glvenli Yasam Yonetim Plani ve Acil durum Yonetim Planlarini olusturmak ve
bunlarin koordinasyonu icin Ozyegin HSE Yoneticisinin onayina sunmak ve HSE Yoneticisinin
talimatlarina uymak zorundadir.

Ozyegin Universitesi igcinde faaliyet gdsterecek tiim Tedarikgi/Altyiiklenici/Ticari Kurulus/Miteahhitler
is Saghigi, Guvenligi performanslari ve uygulamalari bazinda segilir ve degerlendirilir. Bu kuruluslarin
faaliyetlerinin takibi ilgili birim yoneticilerinin sorumlulugundadir ve SMP-04 Tedarikgi-Alty(klenici-
Ticari Kurulus-Miteahhit Yonetimi Akis Semasinda tariflenmis kurallar uygulanur.
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Tedarikei/Altyuklenici/Ticari Kurulus/Muteahhitlere uygulanacak periyodik kontroller ve talep edilecek
periyodik kontrol rapor ve kayitlari SMP-27 izleme Olgme Planinda belirtilmistir.

9.2. Tedarik¢ci /AltyUklenici /Ticari Kurulus /Muteahhit Secimi, Takibi ve
Degerlendirilmesi

Ozyegin Universitesine saglik, is giivenligi ve cevreye etkisi olacak her tiirlii (kimyasal, kisisel koruyucu
malzeme, gida, vb) malzeme saglayan kuruluslar, bu kapsamda degerlendirilir. Bu kuruluslarin Givenli
Yasam Yonetim Plani ve Acil Durum planlari hazirlamasina gerek yoktur. Ancak tedariki saglanan
malzemelerle ilgili gerekli tim bilgi ve belgeyi ilgili birimlere saglamak zorundadirlar.

Ozyegin Universitesinde saglik, is glivenligi ve cevreye etkisi olacak yemek, servis, kiiciik bakim-onarim,
temizlik gibi hizmetleri sunan kuruluslar bu kapsamda degerlendirilir. Bu kuruluslarin Glivenli Yasam
Yonetim Plani olusturmasi gerekmez; ancak kendi faaliyetlerine 6zel Acil durum eylem plani
olusturmalari ve HSE Yoneticisine onaylatmalari gerekmektedir. Ayrica kendi faaliyet kapsamlarini
iceren Risk Analizlerini yapip faaliyetlerine baslamadan 0Once HSE Yoneticisine onaylatmak
zorundadirlar. Bu kuruluglarin faaliyeti gergeklestirecek elemanlarinin faaliyetleri 6ncesinde mutlaka
olusabilecek tehlikeler ve bertaraf kurallari ve acil durum eylem planlari hakkinda egitimden ge¢mis
olmasi sarttir. Bu ve gerekli diger egitim kayitlari ilgili birim yoneticilerine sunulmahdir.

Hizmet altylklenicileri bagh bulunduklari birim tarafindan olusturulan kontrol listeleri ile kontrol ve
takip edilir. Karsilasilan eksik/uygunsuzluklar HSE Yoneticisine ve ilgili altylkleniciye bildirilir ve duzeltici
faaliyet talebinde bulunulur. Hizmet Altyiiklenicilerinin kontroli icin kullanilacak kontrol listeleri asagida

listelenmistir:
SMP-05 Yolcu Tasima Servis Kontrol Listesi,
SMP-06 Temizlik Hizmetleri Kontrol Listesi,

Ayrica yemek hizmeti alinan kurulusun, SMP-07 Yemekhane Hijyen Talimatina uymasi saglanir.

Ozyegin Universitesinde kafe, kres gibi hizmet sunan tiim ticari kuruluslar bu kapsamda degerlendirilir.
Bu kapsamdaki kuruluslar Risk analizi, Glivenli Yasam Yonetim Plani ve Acil Durum Plani olusturmak ve
HSE Yoneticisinin onayina sunmak zorundadirlar. Ayrica personellerine ait yasal mevzuatlarin sart
kostugu her tirli egitim, saglik ve takip kayitlarini bulundurmak ve soruldugunda gostermekle
ylakUmladdarler. Ticari Kuruluslar saghk ve is glivenligi kurallarina uyumlarinin degerlendirilmesi icin HSE
Yoneticisi veya atayacagl kisi tarafindan aylk olarak SMP-08 Ticari Kurulus Kontrol Listesi ile
degerlendirilir.

Ozyegin Universitesinde biiyiik tadilat veya yeni insaat faaliyetlerini gerceklestirecek olan kuruluslar,
bu kapsamda degerlendirilir. Bu kapsamdaki kuruluslar Risk analizi, Glvenli Yasam Yonetim Plani ve Acil
Durum Plani olusturmak ve HSE Yoneticisinin onayina sunmak zorundadirlar. Ayrica yasal mevzuatin
gerektirdigi nitelikte is saghgi ve giivenligi yoneticisi atamalidirlar. Bu kuruluslara Ozyegin HSE Yoneticisi
veya atayacagi kisiler, isin kapsami ve slresi goz 6niinde bulundurularak sistem denetimi gerceklestirir
ve sonuglarinin takibini yapar. Ayrica saha uygulamalari da en az haftalik periyotlarla kontrol edilerek
raporlanir ve sonuglari takip edilir. Denetim raporlari performans degerlendirme aracidir.
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10. Proaktif Yaklasim ve Tehlike Raporlama

10.1. Genel Prensipler

Tum faaliyetleri ve taraflari kapsayacak sekilde, ilgili saglik, is glivenligi ve cevre, yasal mevzuatlari goz
onlinde bulundurularak saglik, is glivenligi ve cevre tehlikeleri belirlenir. Her altylklenici, idari ve
akademik kadrolar ve ticari kuruluslar tehlikeleri belirlemek ve risk yénetimine katilmakla yiktmlGddr.
Risk analizlerinin faaliyetler baslamadan yapilmis olmasi proaktif yaklasim icin 6nemlidir. Asagida
belirtilen durumlarda ortaya gikabilecek yeni risklerin, isyerinin tamamini veya bir bélimini etkiliyor
olmasi géz 6niinde bulundurularak risk degerlendirmesi tamamen veya kismen yenilenir.

a) Tasinma veya binalarda degisiklik yapilmasi.

b) Uygulanan teknoloji, kullanilan madde ve ekipmanlarda degisiklikler meydana gelmesi.
c) Uretim/hizmet ydnteminde degisiklikler olmasi.

¢) Is kazasi, meslek hastaligi veya ramak kala olay meydana gelmesi.

d) Calisma ortamina ait sinir degerlere iliskin bir mevzuat degisikligi olmasi.

e) Calisma ortami 6lcimii ve saglik gbzetim sonuglarina gore gerekli gértilmesi.

f) isyeri disindan kaynaklanan ve isyerini etkileyebilecek yeni bir tehlikenin ortaya ¢ikmasi.

10.2. Tehlike Belirleme ve Risk Analizi

Calisma ortaminin ve galisanlarin saglik ve glivenligini saglama, siirdlirme ve gelistirme amaci ile saglik,
is glvenligi ve cevre yonilinden risk degerlendirmesi yapilir. Risk degerlendirmesi yapilirken izlenecek
yol, tespit edilen tehlikelerin 6nceliklendirilmesi ile ilgili metot SMP-09 Risk Yonetimi Akis Semasi ve
eklerinde verilmistir.

Tum idari, akademik kadrolar ve Ogrenciler, gordikleri tehlikeli durum ve davranislari
solutioncenter@ozyegin.edu.tr adresine, HSE takip etsin butonunu kullanarak bildirmeli ya da HSE
Yoneticisine vakit kaybetmeden iletmelidir. Bu iletim i¢cin hse @ozyegin.edu.tr mail adresi kullanilabilir.

11. Risk Yonetimi

11.1. Genel Prensipler
Risklerin kontroliinde temel amacg tespit edilen tehlikelerden kaynaklanan risklerin kabul edilir seviyeye
indirilmesidir. Bu amacla risklerin kontroliinde asagidaki adimlar uygulanir.

Planlama: Analiz edilerek etkilerinin biylkligiine ve 6nemine gore sirali hale getirilen risklerin kontroll
amaciyla bir planlama yapilr.

Risk kontrol tedbirlerinin kararlagtirnimasi: Riskin tamamen bertaraf edilmesi, bu mimkiin degil ise
riskin kabul edilebilir seviyeye indirilmesi icin asagidaki adimlar uygulanir.

e Tehlike veya tehlike kaynaklarinin ortadan kaldiriimasi.
e Tehlikelinin, tehlikeli olmayanla veya daha az tehlikeli olanla degistirilmesi.
e Riskler ile kaynaginda miicadele edilmesi.

Risk kontrol tedbirlerinin uygulanmasi: Kararlastirilan tedbirlerin is ve islem basamaklari, islemi
yapacak kisi ya da b6liim, baslama ve bitis tarihi ile benzeri bilgileri iceren planlar hazirlanir.

Uygulamalarin izlenmesi: Hazirlanan planlarin uygulama adimlari diizenli olarak izlenir, denetlenir ve
aksayan yonler tespit edilerek gerekli diizeltici ve dnleyici islemler tamamlanir.

Risk kontrol adimlari uygulanirken toplu korunma o6nlemlerine, kisisel korunma 6nlemlerine goére
oncelik verilmesi ve uygulanacak 6énlemlerin yeni risklere neden olmamasi saglanir.

SMP Rev2/27.01.2021 11/20


mailto:solutioncenter@ozyegin.edu.tr
mailto:hse@ozyegin.edu.tr

Belirlenen risk icin kontrol tedbirlerinin hayata gecirilmesinden sonra yeniden risk seviyesi tespiti yapilir.
Yeni seviye, kabul edilebilir risk seviyesinin tizerinde ise bu maddedeki adimlar tekrarlanur.

11.2. Tespit Edilen Onemli Riskler ve Uyulmasi Gereken Kurallar
Ozyegin Universitesinde tespit edilen énemli riskler ve bunlarin kontrol altinda tutulmasi igin
olusturulmus kurallar agsagida verilmistir:

SMP-10 Elektriksel GUvenlik

SMP-11 Mutfakta Saglik ve Glvenlik Talimat

SMP-12 Havuz Giivenli isletim Ve Kullanim Prosediirii

SMP-13 Tesislerin Giivenli isletimi ve Bakim-Onarim Prosediirii

11.3. Kisisel Koruyucular

Alinan tedbirler sonucu risklerin kabul edilebilir seviyeye indirilemedigi veya kisiye olabilecek zararin
onlenmesine yonelik olarak kisisel koruyucu kullanimi gerekli olabilir. Kullanilacak Kisisel koruyucu
malzemenin mevzuat gerekliliklerine ve ilgili standartlara uyumu esastir. Kullanilacak kisisel koruyucu
malzeme gerceklestirilecek faaliyete ve olusabilecek tehlikeyle uyumlu olmalidir. Bunu saglamak icin
hangi faaliyet gerceklestirilirken, hangi koruyucularin kullanilmasi gerektigi SMP-14 Kisisel Koruyucu
Matrisinde belirtilmistir. Malzemeler alinirken veya kullanilirken matristeki niteliklere uyum sarttir. Bu
matris 6nemli bir olay/kaza ile karsilasildiginda, mevzuat degisikliklerinde veya risk analizleri
glncellendiginde HSE Yoneticisi tarafindan gozden gecirilir ve gerekli glincellemeler yapilarak
duyurulur.

11.4. Uyari ikaz isaretleri

Alinan tedbirler sonucu risklerin kabul edilebilir seviyeye indirilemedigi veya kisiye olabilecek zararin
onlenmesine yonelik olarak kisilerin mevcut tehlikeler, yasaklar veya zorunlu kurallar hakkinda
bilgilendirilmesi ve uyarilmasi amaci ile uyari ikaz isaretleri kullanilir. isaretlerin nerelere konulacag risk
analizlerinden yola ¢ikilarak belirlenir ve yirirlikteki mevzuat gerekliliklerine uygun isaretlemeler
yapilir. isaretlerin belirlenmesi ve takibi HSE Yoneticisi ile ilgili birim yoneticilerinin ortak
sorumlulugudur.

12. iletisim ve Farkindalik Yonetimi

12.1. Genel Prensipler

Ozyegin Universitesi, faaliyetlerinin tiim paydaslar tizerinde nasil bir etkisi olabilecegini, bu etkinin
kurum tarafindan nasil yonetilecegini paydaslarina aktarmak ve bu konuda gorisleri elde etmek lizere
gerekli organizasyonu olusturur. Bu organizasyon, ilgili taraflarin bilgilendirilmesini ve ilgili taraflardan
gelen geri bildirimlerin analiz edilerek gerekli aksiyonlara donistiirilmesini de igerir.

12.2. 3. Taraflarla iletisim

Ozyegin Universitesinde Giivenli Yasam Politikasi, myOZU {izerinden tiim ilgili taraflara duyurulmustur.
Gergeklestirilen faaliyetler sonucu etrafta yasayanlara etki edebilecek durumlarin 6ngérilmesi halinde,
HSE Yoneticisi ve Kurumsal iletisim Yoneticisi kisilerle temasa gecerek gerekli bilgilendirmeyi yapar ve
kayrtlarini tutar. is Saghgi ve Giivenligi faaliyetlerimizle ilgili bilgi almak isteyen paydaslarimiz, Givenlik
veya ilgili birim HSE Yoneticisi ile temasa gecer ve HSE Yoneticisi koordinasyonunda gerekli bilgilendirme
yapilir. Resmi kurumlardan gelen denetgiler yine HSE Yoneticisi koordinasyonunda karsilanir ve denetim
belgeleri sunulur. Resmi kurum denetim bulgulari SMP-28 Uygunsuzluklarin Yonetimi ve lyilestirme
Faaliyetleri Akis Semasi ele alinir.
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12.3. Farkindaligin Arttirilmasi

Tum 6grencilerin, akademik-idari kadrolarin, altytklenicilerin ve ziyaretcilerin, Glivenli Yasam Yonetim
sisteminin etkin bir sekilde uygulanmasinda lzerlerine diisen gérev ve sorumluluklarina karsi farkinda
olmalari amaci ile egitim programlari uygulanir. Ayrica kampanyalar, posterler ve brosurlerle
ogrencilerin, akademik-idari kadrolarin, altytklenicilerin ve ziyaretgilerin ve toplumun
bilinglendirilmesine katkida bulunulur.

Tum idari ve akademik kadrolarin ve altylklenicilerin yaptiklari isleri Glvenli Yasam YoOnetim
prensiplerine ve yurirlikteki mevzuatlara uygun gergeklestirmeleri icin tasimalari gereken egitim,
O0gretim ve bilgi-becerileri SMP-15 Yetkinlik Tanimlama Matrisinde tariflenmistir. Bu tarifleme
yapacaklari ise uygun olarak almalari gereken zorunlu egitimleri de icerir. Tariflenmis egitim, 6gretim ve
bilgi-becerileri gosterecek kayitlar, ilgili personel dosyalarinda ve altylkleniciler igin ilgili birim
yoneticilerinde saklanir.

Tam 6grencilerin, akademik-idari kadrolarin, altyiklenicilerin ve ziyaretcilerin Glivenli Yasam Yonetim
sisteminin etkin bir sekilde uygulanmasi amaci ile ylrirlikteki mevzuatlara uygun olarak egitimler, HSE
Yoneticisi koordinasyonunda vyillik olarak SMP-16 Yillik Egitim Planinda planlanir. Egitim plani
hazirlanirken calisanlarin veya temsilcilerinin gérisleri alinir. ise yeni alimlarda veya degisen sartlara
gore yeni risklerin ortaya ¢cikmasi durumunda yillik egitim programlarina ilave yapilr. ilgili mevzuatin
degismesi veya ¢alisma sartlarina bagli olarak yeni risklerin ortaya ¢cikmasi halinde vyillik egitim
programina bagli kalmaksizin calisanlarin uygun egitim almalari saglanir. Yillik egitim programinda,
verilecek egitimlerin konusu, hangi tarihlerde diizenlenecegi, egitimin slresi, egitime kimlerin
katilacagi, egitimin hedefi ve amaci hususlarina yer verilir.

Egitimler sinif ortaminda olabilecegi gibi, interaktif, uygulamali ve bilgilendirme metinleri ile de olabilir.
Gergeklestirilen tim egitimler SMP-17 Egitim Katilim Listesi ile kayit altina alinir. Egitimler sonunda
belge verilmesi durumunda belgelerin orijinali istenildigi takdirde egitim katihmcisinda, kopyasi ilgili
dosyada saklanir.

Egitimler sonunda egitimlerin basta planlanan amaci saglama basarisi HSE Yoneticisinin belirleyecegi
yontemle degerlendirilir ve kayit altina alinir. Bu degerlendirme sonucu gerekli diizenlemeler HSE
Yoneticisi tarafindan belirlenir ve uygulanmasi saglanir.

12.3.2.1.  Ogrenciler

Yeni 6grenci aliminda, Oryantasyon egitimi gerceklestirilir. Oryantasyon egitimi icerigi 6grencilere SMP-
18 Kampiis Giivenli Yasam Rehberi verilir. Ogrencilerin bu kitapgigi aldigi ve egitime katildigi Ogrenci
isleri tarafindan kayit altina alinir.

Ogrencilerin tniversitede dgrenimlerine devam ettikleri siirece saglik ve is giivenligi uygulamalarindaki
degisiklikler kendilerine mail yoluyla veya duyurularla bildirilir. Farkindaligi artirmaya ve uygulamalarin
yayginlastirilarak etkinliginin arttirlmasina yonelik etkinlikler, yarismalar, seminerler ve posterler de
kullanilir. Ogrenci kuliiplerinin bu kapsamda projeler iiretmesi tesvik edilir.

12.3.2.2. Ziyaretgiler

Ozyegin Universitesini ziyaret eden, etkinliklere katilmak {izere gelen yerli ve yabanci tiim ziyaretgilerin
kaydi glivenlik birimleri tarafindan tutulur ve kendilerine ziyaretci karti verilir. SMP-18 Kampus Givenli
Yasam Rehberi ile tim ziyaretgiler liniversite genelinde karsilasabilecekleri olasi tehlikeler ve uymalari
gereken kurallar ile acil durumda yapmalari gerekenler hususunda bilgilendirilir.
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12.3.2.3.  idari ve Akademik Kadrolar

idari ve Akademik kadrolar icin ise ilk girislerde Oryantasyon egitimi uygulanir ve kayit altina alinir.
Ayrica c¢alismalari siresince olusturulan SMP-16 Yillik Egitim Planinda belirlenmis egitimler
gerceklestirilir ve kayitlar tutulur. Saghk ve is givenligi uygulamalarindaki degisiklikler kendilerine
myOZU lzerinden yapilan duyurularla, mail yoluyla veya toplantilarda bildirilir.

12.3.2.4. Altytklenici/Ticari Kurulug/MUteahhitlere

AltyUklenici/Ticari Kuruluslar/Muteahhitler kendi personellerinin tim egitimlerinden sorumludurlar.
Bu kuruluslar yilhk egitim planlarini yilbasinda ilgili birim ydneticisine ve HSE Yoneticisine sunar.
Personelin niteligini gosteren kayitlarla gercgeklestirilen egitim kayitlarini ve etkinlik degerlendirme
kayitlarini Ozyegin (iniversitesi yetkililerine sunmakla yikiimlidiirler. Talep edildigi takdirde, Ozyegin
Universitesi, ilgili firmalarla kendi Acil durum planlarina uyarlanmasi icin verdigi Ozyegin Universitesi
Acil durum plani ile ilgili egitim verir ve kayitlarini tutar. Ayrica olusan olay/kazalar sonucu veya
Universitedeki degisiklikler sonucu yeni egitim ihtiyaci olusursa bu egitimler HSE Yoneticisi ile koordineli
planlanir ve uygulanir.

Mditeahhitler SMP-15 Yetkinlik Tanimlama Matrisinde tanimlanan hususlari saglamalidir. Eger
faaliyetleri bu matriste kapsanmamissa faaliyetlerini icerecek sekilde bu matrisi kendileri icin olusturup
HSE Yoneticisine onaylatmalidirlar.

13. Sagligin Korunmasi

Ozyegin Universitesinde tim 6grencilerin, akademik ve idari kadrolarin ve ziyaretgilerin saghginin
korunmasi icin tim tedbirler alinmis ve uygulanmaktadir. istanbul/yurtdisi seyahat gerceklestirecek
olan kisilerin saghginin korunmasi amaci ile gidilecek yerle ilgili saghk verileri alinir ve degerlendirilerek
gerekli tedbirler planlanir. Saglik ve ambulans hizmetleri Ortak Saglik ve Givenlik Biriminden alinmakta
olup bu birimin ¢alisma sekli ve kurallari SMP-01 Saglik Birimi Calisma Prosediiriinde anlatiimistir.

13.1. ise Giris Kontrolleri

Tum idari ve akademik kadrolar i¢in ylrirlikteki mevzuata ve yapilacak olan ise uygun ise giris saglik
kontrolleri gerceklestirilir ve kayitlari saghk birimi tarafindan saklanir.  Altyiklenici/Ticari
Kuruluglar/Muteahhitler ise giris kontrollerini yaptirmak ve kayitlarini ilgili birim yéneticisine ve HSE
Yoneticisine sunmakla yukamludur.

13.2. Periyodik Takipler

Ortak Saglik ve Guvenlik birimi, HSE Yoneticisi ile koordinasyon icinde yillik calisma planini olusturur ve
takip eder. Bu plan Ozel tehlikeler igeren faaliyet gruplari icin uygulanacak saglik takiplerini de igerir.
Gergeklestirilen tim takip faaliyetleri ve sonugclar kayit altina alinir. Uygun olmayan durumlarla
karsilasildiginda personelin bilgi glivenligine 6zen gosterilerek gerekli tedbirler planlanir ve uygulanir.
Altyuklenici/Ticari Kuruluslar/Muteahhitler periyodik kontrollerini yaptirmak ve kayitlarini ilgili birim
yOneticisine ve HSE Yoneticisine sunmakla yukimludur.

14. Kaza Olay Yonetimi

Gerceklestirilmis tehlike tanimlama ve risk degerlendirme calismalarini zenginlestirmek, potansiyel
kaza/acil durum noktalarini tespit edebilmek, gerekli dizeltici ve 6nleyici tedbirlerin planlanmasini
saglamak amaci ile tim gorilen tehlikeli durum/davranisin, kilpayi atlatilan olaylarin ve kazalarin HSE
Yoneticisine bildirimi esastir.

14.1. Tehlikeli Durum/Davranis, Kilpayi Atlatilan Olay ve Kaza Yonetimi

Tehlikeli Durum/Davranis, kilpayi atlatilan olay ve kazalarin bildirimi, kayit altina alinmasi, sebeplerinin
arastirilimasi ve tedbirlerin planlanmasi asamalarinin uygulanmasina yonelik kurallar ve metod SMP-20
Tehlikeli Durum Davranis KPAO ve Kazalarin Yonetimi Akis Semasi ve eklerinde anlatilmistir.
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Tehlikeli Durum/Davranis, kilpay! atlatilan olaylar hse@ozyegin.edu.tr mail adresine bildirilmelidir.
Yapilan bildirimler HSE Yoneticisi tarafindan degerlendirilir, analiz yapilir ve raporlanir. Bu veriler risk
analizlerinin giincellenmesinde ve Glvenli Yasam Yonetim performansinin degerlendirilmesinde de
kullanihr.

Tim kaza olaylar ve yaralanmalarla ilgili bildirimler, miidahale gerekiyorsa; 9911 nolu Acil Durum
Telefonu aranarak haber verilir ve her durumda SMP-20-01 Kaza Bildirim Formu doldurularak, HSE
Departmani ile paylasimi saglanir.

Ug giinden fazla isgiinii kaybi ile sonuglanan is kazalarinin, 2 giin icinde, is kazasi raporu ile beraber,
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’nin ilgili Bélge Miduirliigi’ne bildirilmesi gerekmektedir. Olimle
veya agir yaralanma ile sonuclanan is kazalari Acil Durum kapsaminda degerlendirilir.

HSE Yoneticisi kaza kayitlarinin analizini kurul toplantilarina ve lst yénetime raporlar.

14.2. Acil Durumlarin Yénetimi

Ogrenciler/Calisanlar/Cevre halki ve ailelerin giinliik hayatlarini veya Ozyegin Universitesinin giinliik
faaliyetlerini sekteye ugratacak tim (ani) olaylar acil durum veya afet kapsaminda degerlendirilir ve
tanimi geregi takim halinde, egitimli personel ile koordine edilmis ve hizli midahale gerektirir. Acil
Durum Yonetim Plani, 6ncelikle acil durumlarin olusmasini 6nlemek ve olustugunda panik yapmadan,
organize olarak, Gniversite ve dis kaynaklarin etkin kullanimi ile diizenli bir sekilde midahale etmek,
ortaya cikabilecek olan zararlari en az seviyeye diisirmek, can ve mal kaybini 6nlemek maksadiyla
hazirlanmistir. Acil Durum Yonetimine yonelik tim kurallar ERP-Acil Durum Yonetim Planinda
tariflenmistir.

15. Sureklilik ve Degisiklik Yonetimi

15.1. Genel Prensipler

Ozyegin Universitesi, kurulu siiregleri ve hizmetlerini etkileyebilecek olasi degisikliklerin
uygulanmasindan 6nce saglk ve is glivenligi performansini glivence altina alacak diizenlemeleri tehlike
belirleme ve risk analizi yoluyla belirler ve gecikmeksizin devreye alir. Universite isleyisinde,
yerlesiminde ve ilgili faaliyetlerinde olusan degisiklikler nedeniyle artik ihtiyag duyulmayan ya da
etkisizlesen risk kontrollerini sonlandirmak veya yeniden diizenlemek igin HSE Yoneticisi ve ilgili birim
yoneticisinin ortak sorumlulugundadir.

15.2. VYurtigi / Yurtdisi Seyahatler

Yurtici/yurtdisi seyahatlerde veya kampus disi etkinliklere katihm planlamasinda saglik ve is glivenligi
hususlarini  degerlendirmek amaci ile seyahat gerceklestirilecek vyerle ilgili bilgiler, seyahati
gerceklestirecek birim tarafindan SMP-21 Seyahat Degerlendirme Formu ile derlenir ve ilgili birim
yOneticisi ve HSE Yoneticisi tarafindan degerlendirilerek, alinmasi gereken ek tedbirler belirlenir. Bu
tedbirlerin uygulanmasi seyahati gerceklestirecek kisilerin ortak sorumlulugudur. Seyahat sirasinda
karsilasilan zorluklarla ilgili bilgiler, seyahat dontisiinde HSE Yoneticisine aktarilir.

15.3. Etkinlik Planlama

Kampus icinde gerceklestirilecek olan akademik, sosyal, sportif etkinliklerde saglik ve is glivenligi
acisindan planlama yapilabilmesi icin etkinlikle ilgili bilgiler, myOzZU/ is Akis Formlari/Yeni Talep/ Genel/
Etkinlik Talep Formu kismindan online formu doldurarak ilgili departman ve HSE Departmanina iletilir.
HSE Yoneticisi gerekli gordigi birim yoneticileri ile durumu degerlendirir ve olasi tehlikelere karsi
tedbirlerin planlanmasini ve uygulanmasini saglar.
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15.4. Buyik Tadilatlar ve Yeni insaatlar

15.4.1. Bulyuk Tadilatlar

Universite tesislerinde énemli bir tadilat gerceklestirilecegi zaman HSE Departmanina bilgi verilir ve
olasi tehlikeler ve alinmasi gereken ek tedbirlerin planlanmasi igin HSE Departmanindan destek alinir.
SMP-23 Calisma izin Formu ile tim faaliyetler kayit altina alinir. Yapilacak olan tadilatlarda, dis
tedarikcilerden destek alinacak ise, SMP-23 Calisma izin Formunun yani sira SMP-04-01 Tedarikgi On
Bilgilendirme ve Taahhiit Formu da ilgili firmaya bildirilir ve doldurulmasi saglanr. isi talep eden Ozii
yetkilisi, ilgili firmaya doldurttugu is izin formlarini ve calismaya gelecek olan firma personellerine ait
glncel SGK bildirgeleri ile birlikte e-mail olarak ozucalismaizni@ozyegin.edu.tr adresi ile paylasir.
Tadilatin kapsamina bagl olarak, SMP-24 Kisith Alanlarda Calisma izin Formu ve SMP-25 Sicak is izin
Karti ve Talimati da kullaniimalidir. SMP-13 Tesislerin isletimi ve Bakim-Onarim Prosediiriinde ¢alisma
is izni detayli olarak tariflenmistir. Tadilat islemi tamamlanana kadar ilgili birim ydneticisi veya atayacagi
kisi/ler faaliyetlerin takibini yapar ve gordigii uygunsuzluklari HSE Yoneticisine raporlar.

15.4.2. Yeni insaatlar

Yeni bir bina yapilmasi ihtiyaci dogdugunda insaat faaliyetlerinden kampusi kullananlarin
etkilenmemesi icin ek tedbirler planlanir ve uygulanir. Bu tedbirlerin takip sorumlulugu HSE
Yoneticisindedir.

16. Saglik ve is Glivenligi Performansinin izlenmesi ve lyilestirilmesi
Saglik ve is Guvenligi acisindan siireglerin ve ydnetim sisteminin performansini izlemek ve iyilestirmek
amaci ile asagidaki araclar 6ngorilmistiir. Bu araglarin uygulanmasinda yirirlikteki mevzuat
gereklilikleri temel alinir. Performansin izlenmesi igin kayitlarin olusturulmasi ve degerlendirilmesi ve
iyilestirme Onerilerinde bulunmak tiim calisanlarin ortak sorumlulugudur.

16.1. Yasal Dizenlemelerin Takibi ve Uyum Degerlendirmesi

Guvenli Yasam Yonetim sistemi yirtrlUkteki yasal diizenlemeler ve 1SO 45001:2018 standardi temel
alinarak kurulmustur. Yirirlukteki yasal diizenlemelerin takibi, temini, incelenmesi, uyum acisindan
degerlendirilmesi ve uyum igin yapilmasi gerekenlerin planlanip takibi ile ilgili kurallar SMP-26 Yasal
Dizenleme Takip ve Uyum Degerlendirme Akis Semasinda tariflenmistir.

16.2. izleme Olgme

16.2.1. izleme Olgme Faaliyetleri

Saglik ve is Givenligi agisindan siireglerin ve ydnetim sisteminin performansini izlemek ve uyumu
degerlendirmek amaci ile periyodik olgiim, test gibi faaliyetler gerceklestirilecektir. Bu faaliyetlerin
planlamasinda gergeklestirilmis olan risk yonetim calismalari ve yururlikteki yasal diizenlemeler
dikkate alinir ve tiim paydaslarin faaliyetleri dahil edilir. HSE Yoéneticisi ilgili birim yoneticisi ile her
yilbasinda gerceklestirilecek izleme 6lcme faaliyetlerini SMP-27 izleme Olgme Plani ile planlar ve
sonuglarinin takibini yapar. Uygun olmayan bir sonucla karsilasildiginda yapilacaklar SMP-28
Uygunsuzluklarin Yénetimi ve lyilestirme Faaliyetleri Akis Semasindaki kurallar ¢cergevesinde ele alinir.

16.2.2. izleme Olcme Cihazlari

Saglik ve Is Givenligi agisindan siireglerin ve ydnetim sisteminin performansini izlemek ve uyumu
degerlendirmek amaci ile yapilacak olan 6lgiim ve testlerde kullanilacak olan ekipman ve cihazlarin
Ol¢lim sonuglarinin givence altina alinmasi amaci ile izleme, 6l¢iim ve test ekipmanlari kontrol edilir,
dogrulanir, kalibre edilir, kontrol kayitlari ve kalibrasyon sonuglari ilgili birim yoneticileri tarafindan
tutulur ve bir nlishasi HSE Yoneticisine verilir. Kalibrasyon kapsami ve sliresi HSE Yoneticisi ile ilgili birim
yOneticisi tarafindan ekipmanin kullanim amacina ve daha dnceki kalibrasyon sonuglarina dayali olarak
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belirlenir. Taseronlarin cihazlarinin kalibrasyonu bu sisteme dahil edilmistir. Kalibrasyon streleri SMP-
29 Olgiim, Test ve Deney Cihazlari Listesi kullanilarak planlanir ve takip edilir.

16.3. Periyodik Kontroller

Kullanilan makine, ekipman ve tesislerin bakimi planlanir, uygulanir ve bununla ilgili olarak kayitlar
tutulur. Bakim doénemleri is kosullarina, iklime ve Ureticinin tavsiyelerine dayali olarak belirlenir.
Bozukluklar ve arizalar, daha ileri degerlendirme ve analiz i¢in kaydedilir. Makine, ekipman ve tesis
bakim ve isletim faaliyetleriile ilgili detaylar SMP-13 - Tesislerin isletimi ve Bakim Onarim Prosediiriinde
anlatilmistir.

16.4. Kontrol ve Denetimler

Guvenli Yasam Yonetim sistemi gerekliliklerinin uygulamalarinin degerlendirilmesi igin kontroller ve
denetimler gergeklestirilir. Kontrollerin ve denetimlerin kapsami ve sikligl yapilan isin boyutuna,
risklerine bagli olarak belirlenir. Kontrol ve denetim sonuglari HSE Yoneticisi tarafindan degerlendirilir,
analiz edilir ve raporlanir.

Tariflenmis kurallara uyuldugunu, tehlikelerin goérildigini ve 6nlendigini glivence altina almak ve
gbzden kacmis tehlikeleri tespit etmek icin HSE Yoneticisi veya atayacagi kisi SMP-30 Mekan-Uygulama
Kontrol Listesi ile periyodik mekan/uygulama kontrolleri yapar. Mevzuat uyum degerlendirme
sonuclarinda, saha goézetim sonuclarinda, sikdyetler sonucunda veya risk analizleri/tatbikatlar
sonucunda tedbir alinmasi gereken konular HSE Yoneticisi tarafindan SMP-31 Saglik, is Givenligi ve
Cevre Faaliyetleri Takip Tablosu ile kayit altina alinarak takip edilir.

Kullanilan kimyasallarin Malzeme Glivenlik Bilgi Formlari ilgili yonetici ve HSE YOneticisi tarafindan
degerlendirilir ve tehlikeleri SMP-32 Tehlikeli Madde Giivenlik Bilgi Formuna islenerek ilgili kullanicilara
ve saglik birimine iletilir. Alinmasi gereken ek tedbirler HSE Yoneticisi tarafindan SMP-31 Saglik, is
Guvenligi ve Cevre Faaliyetleri Takip Tablosu ile kayit altina alinarak takip edilir.

Givenli Yasam Yonetim sisteminin ISO 45001:2018 is Saghg Guvenligi Yonetim Standardi ve
ylrarlukteki yasal diizenlemelere uygunlugu, yeterliligi ve etkinligini degerlendirmek amaci ile sistem
denetimleri planlanir, uygulanir ve bulgulari takip edilir. Sistem denetgilerinin belirlenmesi,
denetimlerin planlanmasi, gerceklestirilmesi, bulgularin raporlanmasi ve takibi ile ilgili kurallar SMP-33
Sistem Denetimleri Akis Semasi ve eklerinde tariflenmistir.

16.5. Uygunsuzluklarin Yénetimi ve lyilestirme Faaliyetleri

Guvenli Yasam Yonetim Sistemini sirekli iyilestirme taahhidiinden yola gikarak gerceklesen olaylar,
kazalar, sikayetler, denetimler ve kontroller, gbzlemler ve izleme 6lgme faaliyetleri sonucunda ortaya
cikan iyilestirme firsatlari degerlendirilir ve gerekli faaliyetler planlanir. Tespit edilen uygunsuzlugun
veya iyilestirme firsatinin bildirimi, kayit altina alinmasi, degerlendirilmesi ve dizeltici-6nleyici
faaliyetlerin tespiti ve planlanmasi, uygulanmasi ve etkinliginin degerlendirilmesi ile ilgili izlenecek yol
SMP-28 Uygunsuzluklarin Yonetimi ve lyilestirme Faaliyetleri Akis Semasi ve eklerinde tariflenmistir.

16.6. Performans Gostergeleri, Kayitlarin Saklanmasi ve Raporlama

Ozyegin Universitesi, hem siireglerinin saglik ve is giivenligi performansini, hem de Giivenli Yasam
Yonetim sisteminin performansini izlemek ve sirekli iyilestirmek amaciyla performans gostergeleri
gelistirir, izler ve performansi iyilestirmeyi amaclar. Performans gostergeleri belirlenirken yirirlikteki
yasal diizenlemeler ve yonetim tarafindan belirlenmis genel hedefler temel alinir. Genel hedeflerin
Olcllebilir alt hedefleri ve bunlara ulasma durumunu takip etmeye yarayacak gostergeler ile takip ve
raporlama sorumlulari SMP-34 Hedefler ve Performans Gostergeleri Tablosunda tanimlanmustir.
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17. Yonetim G6zden Gecirme ve Yonetim Programlari

Rektor, Yonetim Temsilcisi, HSE Yoneticisi ve ilgili birim yoneticilerinin katilimi ile yilda en az 2 kere
yonetim gbzden gecirme toplantilari gerceklestirilir. Bu toplantilar dncesinde o dénemde elde edilen
tlim veriler raporlanir. Rapor igerigi ve toplanti glindemi asgari asagidaki konulari igerir:

e Denetim ve yasal uyumluluk degerlendirme sonuglari,

o Katilhm ve danisma faaliyetleri sonuglari,

e Uclincii taraflarla gergeklestirilen iletisim sonuglari ve sikayetler,

e Saglik ve is Glivenligi siire ve sistem performansina yonelik degerlendirmeler,
e Hedeflere ulasma durumu,

e Olay, Kaza degerlendirmeleri ve ilgili dlizeltici-6nleyici faaliyetlerin durumu,

e Onceki ydnetim gdzden gegirme toplantisi sonuglarinin degerlendirilmesi,

e Oneriler,

Yonetim Gozden gecirme toplantilari sonucu alinan kararlar, hedeflere ulasmak icin yapilmasi
gerekenler, gerekli kaynak ve sorumluluklarla birlikte SMP-35 Yonetim Programi ile kayit altina alinir ve
takip edilir.

18. Ekler

SMP-POL Guvenli Yasam Politikasi

SMP-01 Saglik Birimi Calisma Proseddri

SMP-01-01 Ambulans Kontrol Formu

SMP-01-02 Yemekhane-Mutfak Hijyen Kontrol Listesi
SMP-01-03 Kafe Hijyen Kontrol Listesi

SMP-01-05 Revir Kontrol Listesi

SMP-01-06 Tuvalet-Dus Hijyen Kontrol Listesi

SMP-01-07 Kabul Edilen Ozel Hastane Listesi — istanbul
SMP-01-08 Kapali Yizme Havuzu Denetim Listesi
SMP-01-09 Calisan Adayi Saglik Durumu Beyan Formu
SMP-01-10 Sporcu Saglik Raporu

SMP-01-11 Personel Kan Numunesi Teslim Tutanagi
SMP-01-12 Dis Etkinlik Veli Beyan ve Onay Formu
SMP-01-13 Saglik Merkezi-Yurt Reviri Sayim Listesi
SMP-01-14 Saglik Merkezi Giinliik Denetim Takip Cizelgesi
SMP-01-15 Tibbi Demirbas Teslim Tutanagi

SMP-02 is Sagligi ve Giivenligi Kurulu Calisma Prosediirii
SMP-02-01 is Sagligi ve Giivenligi Kurulu Toplanti Tutanagi
SMP-03 Guvenli Ulasim Prosediiri

SMP-03-01 Ulasim Araglari Kontrol Listesi

SMP-03-04 Yolcu Tasima Servislerinin Siricilerinin Uymasi Gereken Kurallar
SMP-03-06 Kampus Trafik Kurallari

SMP-04 Tedarikgi-Altylklenici-Ticari Kurulus-Miteahhit Yonetimi Akis Semasi
SMP-04-01 Tedarikci On Bilgilendirme ve Taahhiit Formu
SMP-04-02 Kiraci-isletmeler Takip Kontrol Listesi

SMP-05 Yolcu Tasima Servis Kontrol Listesi

SMP-06 Temizlik Hizmetleri Kontrol Listesi

SMP-07 Yemekhane Hijyen Talimat

SMP-07-01 Yemekhane Giinliik Denetim Kontrol Listesi
SMP-08 Ticari Kurulus Kontrol Listesi

SMP-09 Risk Yonetimi Akis Semasi
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SMP-09-01
SMP-09-02
SMP-09-03
SMP-09-04
SMP-10
SMP-11
SMP-11-01
SMP-12
SMP-13
SMP-14
SMP-15
SMP-16
SMP-16-01
SMP-17
SMP-18
SMP-19
SMP-19-01
SMP-19-02
SMP-19-03
SMP-19-04
SMP-19-05
SMP-19-06
SMP-20
SMP-20-01
SMP-20-02
SMP-21
SMP-23
SMP-23-01
SMP-24
SMP-25
SMP-26
SMP-26-01
SMP-27
SMP-27-01
SMP-28
SMP-28-01
SMP-28-02
SMP-29
SMP-30
SMP-31
SMP-32
SMP-32-01
SMP-33
SMP-33-01
SMP-33-02
SMP-33-03
SMP-34
SMP-35
SMP-36-01
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Tehlike Belirleme Formu

Risk Skoru ve Tedbir Hiyerarsisi Tespit Formu

Tehlike Kayit Logu

Cevre Boyut Etki Degerlendirmesi

Elektriksel Glvenlik

Mutfakta Saglik ve Givenlik Talimat

Depo Saklama Kosullari

Havuz Givenli isletim ve Kullanim Prosediirii

Tesislerin Giivenli isletimi ve Bakim-Onarim Prosediirii

Kisisel Koruyucu Matrisi

Yetkinlik Tanimlama Matrisi

Yillik Egitim Plani

Farkindalik Sorulari (Modul 1-2)

Egitim Katilim Listesi

Kampis Guvenli Yasam Rehberi

Laboratuvarlarda Giivenli Calisma Prosediri
Laboratuvarlarda Genel Glvenli Calisma Talimat
Laboratuvarlarda Giivenli Calisma Ekipman Uyari-ikaz Talimatlari
General Chemistry Lab Safety

Material Laboratory Emergency Checklist

Laboratuvar Baslangi¢ Glivenli Calisma ve Cevre Bilgilendirmesi
517 Nolu Laboratuvar Giris izni ve Giivenli Calisma Formu
Tehlikeli Durum Davranis KPAO ve Kazalarin Yonetimi Akis Semasi
Kaza Bildirim Formu

Kaza Kayit ve Takip Logu

Seyahat Degerlendirme Formu

Calisma izin Formu

Guvenli Calisma izin Takip Listesi

Kisith Alanlarda Calisma izin Formu

Sicak is izin Karti ve Talimat

Yasal Diizenleme Takip ve Uyum Degerlendirme Akis Semasi
Yasal Mevzuat ve Diger Gerekliliklere Uyumluluk Takip Formu
izleme Olgme Plani

Kiraci ve isletmeler icin izleme Olgme Plan

Uygunsuzluklarin Yénetimi ve lyilestirme Faaliyetleri Akis Semasi
Diizeltici-Onleyici Faaliyet Takip Tablosu

Diizeltici-Onleyici Faaliyet Formu

Olgiim, Test ve Deney Cihazlari Listesi

Mekan-Uygulama Kontrol Listesi

Saglik, Is Giivenligi ve Cevre Faaliyetleri Takip Tablosu
Tehlikeli Madde Guivenlik Bilgi Formu

Kimyasallar ve Alinmasi Gereken Onlemler

Sistem Denetimleri Akis Semasi

Yillik Denetimleri Plani

Sistem Denetimleri Soru Listesi

Sistem Denetimleri Raporu

Hedefler ve Performans Gostergeleri Tablosu

Yonetim Programi

Mikrodalga firin kullanma talimati
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SMP-36-02
SMP-36-03
SMP-36-04
SMP-36-05
SMP-36-06
SMP-36-07
SMP-36-08
SMP-37
SMP-38
SMP-38-01
SMP-39
SMP-41-01
SMP-41-02
SMP-42
SMP-43
SMP-44
SMP-44-01
SMP-44-02
SMP-45
SMP-46
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Elektrikli Mutfak Ekipmani Kullanim Talimat

Mekanik Alanlarda Givenli Calisma Talimat

Ariza Bakim ve Onarim Sirasinda Uyulmasi Gereken Temel Kurallar
Camasir Makinasi kullanma talimati

Kurutma Makinasi kullanma talimati

Trijenerasyon Sistemi isletme ve Is Giivenligi Talimat
Atoblye Kullanma Talimat

Mutfakta saglik ve glvenlikle ilgili kurallar

Elektrikli Cihaz-Ekipmanlari Glvenli Kullanma Talimat
Tezgah Testere Calisma Talimati

Camasirhane Elektrikli Ekipman Kullanim Talimat
Tasinabilir Merdiven Denetim Kontrol Cizelgesi
Laboratuvar Ceker Ocak Kontrol Listesi

Guvenlik Merkezi Hazir Cevap Metinleri

HSE Guvenlik Kampis Arag Giris Kart1 Kayit Formu
Mutfak Calisma Prosediirii

Gida Uriinleri Mal Kabul Kontrol Formu

Sahit Numune Kontrol Formu
Absorbsiyonlu Chiller Kullanim Talimati

Degisiklik Yonetimi Prosediri
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